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Vacature afvalcoach
Word jij onze nieuwe collega?

Reinis is op zoek naar een afvalcoach. De gemeente Nissewaard en Reinis, voeren
al enkele jaren het programma “Van Afval Naar Grondstof (VANG)” uit. Een goede
voorlichting hierover is van essentieel belang. Wij communiceren veel via onze
sociale platformen, maar ook online proberen wij zo actief mogelijk te zijn. Een
belangrijke aanvulling zien we in de persoonlijke benadering.

Belangrijkste verantwoordelijkheden van de afvalcoach

Als afvalcoach ben jij de verbinder tussen Reinis / de gemeente Nissewaard en
haar inwoners. Je bent goed op de hoogte van alles wat er gebeurt in de wereld van
afval. Je weet hoe het inzamelen van grondstoffen te werk gaat en welke (circulaire)
doelstellingen de gemeente Nissewaard heeft. Inwoners motiveren en stimuleren
om afval te scheiden is geen uitdaging voor jou. Met jouw passie en expertise, zal
de hoeveelheid restafval verminderen! Als afvalcoach denk je mee over diverse
afvalcampagnes. Hoe kunnen wij samen het scheidingsgedrag van inwoners
verbeteren? Wat helpt de Nissewaarder om de afvalinzameling écht goed te
begrijpen? Je bouwt echt een relatie op met de inwoners van Nissewaard. Hier zijn
intensieve, maar leuke brainstormsessies natuurlijk ook een onderdeel van. Je krijgt
van ons de ruimte voor eigen inbreng en de vrijheid om eigen invulling aan je taken
te geven. Je brengt veel tijd buiten door. Hierdoor kan jij bijplaatsingen naast een
container beter in kaart brengen en bijdragen aan de handhaving.

 

Wat wij van jou vragen

Je vindt goed omgaan met afval vanzelfsprekend en belangrijk;
Je beschikt over de drie C’s: Communiceren, Coachen, Controleren;
Je beheerst de Nederlandse taal goed;
Je kan goed kan omgaan met verschillende soorten mensen en hebt oog
voor maatwerk;
Je hebt een proactieve werkhouding, bent flexibel en stressbestendig;
Je bent bestand tegen fysiek werk;
Je hebt binding met gemeente Nissewaard;
Je bent in het bezit van een geldig rijbewijs B;
Je bent een proactieve zelfstarter en kan goed werken in een team.

Wat wij bieden

Het betreft een functie van 40 uur. Je komt bij Reinis terecht in een informele
organisatiecultuur, waar collega’s zich samen verantwoordelijk voelen voor het
schoon en opgeruimd houden van de gemeente Nissewaard. Geen dag is
hetzelfde! Naast een leuke en afwisselende baan in gemeente Nissewaard met
leuke collega’s, krijg jij ook het volgende:

Bepaalde tijd contract van 7 maanden;
Reiskostenvergoeding woon- werkverkeer;
Een marktconform salaris schaal B uit de CAO Grondstoffen, Energie en
Omgeving -onderdeel services 2021-2022;
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Ruimte om jezelf te ontwikkelen;
De arbeidstijden zijn op maandag t/m zaterdag van 07.30 uur tot 16.00 uur;
Overuren worden uitbetaald conform CAO GEO – onderdeel services
2021-2022.

Reinis biedt jou de kans om een kijkje te nemen op de werkvloer en erachter te
komen of werken bij Reinis het werk is voor jou. Loop een ochtend/middag mee en
proef de sfeer op de werkvloer.

Wil jij samen met ons Nissewaard schoon en leefbaar houden? Mail dan je cv en
sollicitatiebrief naar sollicitatie@reinis.nl !
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